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dle §66 zák. č. 262/2006 Sb., zákoník práce ve znění pozdějších předpisů

Pokyny k vyplnění – před finalizací dokumentu smažte:
· Vytečkovaná pole ............................ vyplňte platnými údaji
· Poznámky autora (pozn. aut. ) před finalizací dokumentu smažte

Zaměstnavatel :
	Název: …………………………………………… 
	Sídlo: …………………………………………… 
	IČO: …………………………………………… 
	Zastoupena: ……………………………………………

Já, ......................... (jméno + příjmení), jsem na základě pracovní smlouvy uzavřené dne …………  u vaší společnosti zaměstnán/zaměstnána na pozici ……………………. .
V pracovní smlouvě byla sjednána zkušební doba v délce …. měsíců. S ohledem na ustanovení § 66 zákoníku práce č. 262/2006 Sb. v platném znění, ruším tímto pracovní poměr ve zkušební době, a to s účinností k datu …………….. (buď datum doručení nebo pozdější – pozn.aut.).

V ………………… dne …………………

………………………………………. (podpis)				
          (jméno a příjmení)

Jméno a příjmení zaměstnance:…
Datum narození:…
Bydliště:...	
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